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Universidad Nacional Abierta y a Distancia 

Vicerrectoría Académica y de Investigación 

Guía por actividades para el desarrollo del componente práctico del curso 
Sistema de producción de pequeños rumiantes  

código 302267546 

1. Información general del componente práctico. 
 

Estrategia de aprendizaje: Aprendizaje basado en Proyectos 

Tipo de curso: Metodológico 

Momento de la evaluación: Intermedio 

Puntaje máximo del componente: 150 puntos 

Número de actividades del componente registradas en esta guía: 3 

Con este componente se espera conseguir los siguientes resultados de 

aprendizaje: 

El estudiante estará en capacidad de evaluar la importancia de los caprinos en la 
economía regional y del país, en lo referente a generalidades, razas, instalaciones, 

nutrición reproducción, genética, mejoramiento, sanidad, prácticas cotidianas de 
manejo y beneficio de los productos generados en la granja caprina como una 
empresa rentable y amigable con el medio ambiente. 

2. Descripción general actividad(es) del componente práctico. 
 

Escenarios de componente práctico: In situ (prácticas) 

Tipo de actividad: Independiente 

Número de actividad: 1 

Puntaje máximo de la actividad: 50 puntos 

La actividad inicia el: jueves 22 

de febrero de 2024 

La actividad finaliza el: miércoles 15 de 

mayo de 2024 

Los recursos con los que debe contar para el desarrollo de la actividad son 

los siguientes: 
Guía (leerla con anterioridad) 

Libreta de apuntes 
Cámara fotográfica 

Overol 
Botas, 

Cachucha, 
Adicionalmente, lo que solicita el tutor práctico, si lo cree necesario. 
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La actividad consiste en: 

El estudiante se desplazará a la granja de explotación caprina, de acuerdo con lo 

señalado por el Tutor práctico, asignado por cada centro o zona, en el día, hora y sitio 
definido. 

 

La práctica se abordará de la siguiente manera: 
1. Presentación del Propietario o quien atiende la práctica, presentación del tutor 

práctico y de los estudiantes asistentes. 

2. Escuchar la presentación del propietario con atención y realizar el recorrido y 

reconocimiento de la granja. 
3. Desarrollar el Anexo 1. Caracterización de la finca caprina visitada, que se 

encuentra en este espacio. 
4. Realizar las prácticas de manejo, con autorización y disposición del propietario y 

del tutor práctico. 

5. Indagar sobre otros aspectos interesantes de la granja. 

Para el desarrollo de la actividad tenga en cuenta que: 

En el entorno de Información inicial debe: Consultar la agenda del curso, revisar 
fechas de sesiones de web conferencias programadas 

 

En el entorno de Aprendizaje debe: Consultar el Syllabus, el contenido del curso 
unidades 1, 2 y 3. 

 

En el entorno de Evaluación: NO se sube informe de práctica, solo  se debe 

entregar al Tutor practico, la actividad consolidada cuando se hayan cumplido con 
las 3 prácticas, con los informes respectivos de la cada práctica. 

Evidencias de trabajo independiente: 

El estudiante debe ir elaborando el Informe de la Práctica 2, en formato Word, para 

consolidarlo al final y debe contener lo siguiente: 

1. Título 

2. Introducción 
3. Objetivos 

4. Nombre cinco (5) aspectos que usted mejoraría en la finca visitada. 

5. Conclusiones de la práctica. 
6. Bibliografía. 
7. Fotografías donde se evidencie su presencia en la práctica 

8. “Anexo 1. Caracterización de la finca caprina visitada” debidamente 

diligenciado 

Evidencias de trabajo grupal: 
En esta actividad no se requieren evidencias de trabajo grupal son: 
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Escenarios de componente práctico: In situ (prácticas) 

Tipo de actividad: Independiente 

Número de actividad: 2 

Puntaje máximo de la actividad: 50 puntos 

La actividad inicia el: jueves 22 

de febrero de 2024 

La actividad finaliza el: miércoles, 

15 de mayo de 2024 

Los recursos con los que debe contar para el desarrollo de la actividad son 
los siguientes: 

Guía (leerla con anterioridad) 
Libreta de apuntes 

Cámara fotográfica 
Overol 

Botas, 
Cachucha, 

Adicionalmente, lo que solicita el tutor práctico, si lo cree necesario. 

La actividad consiste en: 

El estudiante se desplazará a la granja de explotación ovina, de acuerdo con lo señalado 
por el Tutor práctico, asignado por cada centro o zona, en el día, hora y sitio definido. 

 

La práctica se abordará de la siguiente manera: 

1. Presentación del Propietario o quien atiende la práctica, presentación del tutor 
práctico y de los estudiantes asistentes. 

2. Escuchar la presentación del propietario con atención y realizar el recorrido y 
reconocimiento de la granja. 

3. Diligenciar el Anexo 2. Caracterización de la finca ovina visitada, que se 
encuentra en este espacio. 

4. Realizar las prácticas de manejo, con autorización y disposición del propietario y 
del tutor práctico. 

5. Indagar sobre otros aspectos interesantes de la granja. 

Para el desarrollo de la actividad tenga en cuenta que: 

En el entorno de Información inicial debe: Consultar la agenda del curso, revisar 
fechas de sesiones de web conferencias programadas 

 

En el entorno de Aprendizaje debe: Consultar el Syllabus, el contenido del curso 
unidades 1, 2 y 3. 
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En el entorno de Evaluación: NO se sube informe de práctica, solo  se debe 
entregar al Tutor practico, la actividad consolidada cuando se hayan cumplido con 

las 3 prácticas, con los informes respectivos de la cada práctica 

Evidencias de trabajo independiente: 

Las evidencias de trabajo independiente para entregar son: 
 

El estudiante debe ir elaborando el Informe de la Práctica 2, en formato Word, para 
consolidarlo al final y debe contener lo siguiente: 

 

1. Título 
2. Introducción 

3. Objetivos 

4. Nombre 5 aspectos que usted mejoraría en la finca visitada. 
5. Conclusiones de la práctica. 

6. Bibliografía. 

7. Fotografías donde se evidencie su presencia en la práctica 

8. “Anexo 2. Caracterización de la finca ovina visitada” debidamente diligenciado 

Evidencias de trabajo grupal: 

En esta actividad no se requieren evidencias de trabajo grupal son: 

 
 

Escenarios de componente práctico: In situ (prácticas) 

Tipo de actividad: Independiente 

Número de actividad: 3 

Puntaje máximo de la actividad: 50 puntos 

La actividad inicia el: jueves,22 

de  febrero de 2024 

La actividad finaliza el: miércoles, 

15 de mayo de 2024 

Los recursos con los que debe contar para el desarrollo de la actividad son 
los siguientes: 

Guía (leerla con anterioridad) 
Libreta de apuntes 

Cámara fotográfica 
Video Beam 

Computador 
Adicionalmente, lo que solicita el tutor práctico, si lo cree necesario. 

La actividad consiste en: 
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Es un taller se desarrollará en el respectivo centro de la siguiente manera: 

 
El Tutor práctico asignará con anterioridad, un tema de la unidad 3 del curso (prácticas 

de manejo) a cada estudiante, para que realice su investigación, lectura y preparación 
de la presentación en diapositivas, ante sus compañeros y tutor práctico, en el día y 

hora programado. 

 
La presentación, tiempo, y aspectos a evaluar, son consideración y 

programación por parte del tutor práctico. 

 

Los temas son los siguientes: 
 

1. Sanidad en pequeños rumiantes. Constantes fisiológicas. Signología de un animal 
enfermo y de uno sano, Vía de aplicación de medicamentos entre entro otros. 

2. Principales enfermedades de los Pequeños rumiantes 
3. Prácticas de manejo cotidiano en una granja de pequeños rumiantes 

4. Ordeño técnico de cabra. Clases. Cuidados. 

5. La leche de cabra. Calidad y usos. 

6. La esquila. Tipos, Manejo y cuidado de la lana. 
7. Registros que se deben llevar en una granja de pequeños rumiantes según su 

finalidad. 

8. Manejo ambiental en una granja de pequeños rumiantes 
9. Costos de producción en una granja de pequeños rumiantes, según la finalidad. 

10.Sacrificio de ovinos y caprinos: Proceso técnico. 
11. Principales cortes de canal del ovino y el caprino. Procesos de conservación de la 

carne. 
12. Otro tema que el tutor práctico crea importante y no esté incluido aquí, pero que 

sea de esta unidad 3. 

Para el desarrollo de la actividad tenga en cuenta que: 

En el entorno de Información inicial debe: Consultar la agenda del curso, revisar 
fechas de sesiones de web conferencias programadas 

 

En el entorno de Aprendizaje debe: Consultar el Syllabus, el contenido del curso 
unidades 1, 2 y 3. 

 
En el entorno de Evaluación: NO se sube informe de práctica, solo  se debe 
entregar al Tutor practico, la actividad consolidada cuando se hayan cumplido con 
las 3 prácticas, con los informes respectivos de la cada práctica. 

Evidencias de trabajo independiente: 
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Las evidencias de trabajo independiente para entregar son: 

Luego de realizado el Taller, el estudiante debe elaborar un Informe, que debe incluir 

los siguientes aspectos: 

 
Presentación en diapositivas del tema correspondiente, que incluye: 

1. Título 

2. Introducción: 
3. Objetivos 

4. Desarrollo del tema asignado 

5. Nombre 5 aspectos que le llamaron la atención del tema expuesto. 

6. Conclusiones. 
7. Bibliografía. 

 

Nota 1: El estudiante, reunirá lo informes, por cada práctica (1,2 y 3) y al final, hará 

un consolidado en formato ZIP, de los 3 informes, que debe incluir: 
1. Informe Práctica 1. 

2. Anexo 1. Caracterización de la granja caprina visitada 

3. Informe de la Practica 2. 

4. Anexo 2. Caracterización de la granja ovina visitada 
5. Informe de la Práctica 3. (Taller) 

 

Nota 2: Este informe consolidado se lo enviará al Tutor práctico, para su revisión y 
calificación respectiva.  

En el entorno de Evaluación: NO se sube informe de práctica, solo se debe 
entregar al Tutor practico, en fecha señalada por el mismo. 

Evidencias de trabajo grupal: 

En esta actividad no se requieren evidencias de trabajo grupal son: 

 

3. Lineamientos generales para la elaboración de las evidencias 
 

Para evidencias elaboradas de forma Independiente, tenga en cuenta las 

siguientes orientaciones 

 
• Las intervenciones en el foro, son útiles para solucionar inquietudes, respecto 

al desarrollo del diagnóstico e ir perfilando el trabajo final individual. 

 

• Antes de entregar el producto solicitado debe revisar que cumpla con todos los 

requerimientos que se señalaron en esta guía de actividades. 
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• El documento final debe tener una presentación acorde a un trabajo 

universitario. 

Tenga en cuenta que todos los productos escritos individuales o grupales deben 
cumplir con las normas de ortografía y con las condiciones de presentación que se 

hayan definido. 
En cuanto al uso de referencias considere que el producto de esta actividad debe 
cumplir con las normas APA 

En cualquier caso, cumpla con las normas de referenciación y evite el plagio 
académico, para ello puede apoyarse revisando sus productos escritos mediante la 

herramienta Turnitin que encuentra en el campus virtual. 
 

Considere que En el acuerdo 029 del 13 de diciembre de 2013, artículo 99, se 
considera como faltas que atentan contra el orden académico, entre otras, las 

siguientes: literal e) “El plagiar, es decir, presentar como de su propia autoría la 
totalidad o parte de una obra, trabajo, documento o invención realizado por otra 

persona. Implica también el uso de citas o referencias faltas, o proponer citad donde 
no haya coincidencia entre ella y la referencia” y liberal f) “El reproducir, o copiar con 

fines de lucro, materiales educativos o resultados de productos de investigación, que 
cuentan con derechos intelectuales reservados para la Universidad.” 

 

Las sanciones académicas a las que se enfrentará el estudiante son las siguientes: 
a) En los casos de fraude académico demostrado en el trabajo académico o 
evaluación respectiva, la calificación que se impondrá será de cero puntos sin perjuicio 
de la sanción disciplinaria correspondiente. 

b) En los casos relacionados con plagio demostrado en el trabajo académico 

cualquiera sea su naturaleza, la calificación que se impondrá será de cero puntos, sin 
perjuicio de la sanción disciplinaria correspondiente. 



8 

 

 

4. Formato de Rúbrica de evaluación 

 

Tipo de actividad: Independiente 

Número de actividad: 1 

Momento de la evaluación: Intermedio 

La máxima puntuación posible es de 50 puntos 

Criterios Desempeños 

 

Primer criterio de 

evaluación: 
 

Participación en 

el desarrollo de la 

práctica 1 

 
Este criterio 

representa 30 

puntos del total 
de 50 puntos de 

la actividad. 

Este criterio representa 30 puntos del total de 50 puntos 

de la actividad. 
Nivel alto: El estudiante participó activamente en la práctica 1 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 15 puntos y 30 puntos 

 

Nivel Medio: El estudiante tuvo una baja participación en la 
práctica 1 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 3 puntos y 14 puntos 

 
Nivel bajo: El estudiante no participó en el desarrollo de la 

práctica 1. 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 0 puntos y 2 puntos 

Segundo criterio 

de evaluación: 

 
Desarrollo de 

competencias de 
la práctica 1 

 

Este criterio 

representa 10 
puntos del total 

de 50 puntos de 
la actividad 

Nivel alto: El estudiante logró desarrollar satisfactoriamente 

las competencias planteadas para la práctica 1 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 5 puntos y 10 puntos 
 

Nivel Medio: El estudiante logró desarrollar parcialmente las 
competencias planteadas para la práctica 1 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 2 puntos y 4 puntos 

 

Nivel bajo: El estudiante no logró desarrollar las 
competencias planteadas para la práctica 1 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 0 puntos y 1 puntos 
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Tercer criterio de 

evaluación: 

 
Presentación del 
informe de la 
práctica 1 

 
Este criterio 

representa 10 
puntos del total 

de 50 puntos de 
la actividad 

Nivel alto: El informe 1 cumple con lo solicitado de acuerdo a 
la guía. 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 5 puntos y 10 puntos 
 

Nivel Medio: El informe 1 no aborda totalmente los temas 

solicitados 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 2 puntos y 4 puntos 

 

Nivel bajo: El estudiante no entregó el informe de la actividad 
planteada 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 0 puntos y 1 puntos 

 

Tipo de actividad: Independiente 

Número de actividad: 2 

Momento de la evaluación: Intermedio 

La máxima puntuación posible es de 50 puntos 

Criterios Desempeños 

 
Primer criterio de 
evaluación: 

 
Participación en 

el desarrollo de la 
práctica 2 

 

Este criterio 

representa 30 
puntos del total 

de 50 puntos de 
la actividad. 

Este criterio representa 30 puntos del total de 50 puntos 
de la actividad. 

Nivel alto: El estudiante participó activamente en la práctica 2 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 13 puntos y 30 puntos 

 

Nivel Medio: El estudiante tuvo una baja participación en la 

práctica 2 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 3 puntos y 12 puntos 

 
Nivel bajo: El estudiante no participó en el desarrollo de la 

práctica 2. 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 0 puntos y 2 puntos 
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Segundo criterio 

de evaluación: 

 
Desarrollo de 
competencias de 
la práctica 2 

 

Este criterio 
representa 10 

puntos del total 
de 50 puntos de 

la actividad 

Nivel alto: El estudiante logró desarrollar satisfactoriamente 
las competencias planteadas para la práctica 2 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 5 puntos y 10 puntos 
 

Nivel Medio: El estudiante logró desarrollar parcialmente las 

competencias planteadas para la práctica 2 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 2 puntos y 4 puntos 

 

Nivel bajo: El estudiante no logró desarrollar las 
competencias planteadas para la práctica 2 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 0 puntos y 1 puntos 

Tercer criterio de 
evaluación: 

 
Presentación del 
informe de la 

práctica 2 

 
Este criterio 
representa 10 

puntos del total 
de 50 puntos de 

la actividad 

Nivel alto: El informe 2 cumple con lo solicitado de acuerdo a 

la guía. 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 5 puntos y 10 puntos 
 

Nivel Medio: El informe 2 no aborda totalmente los temas 
solicitados 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 2 puntos y 4 puntos 

 
Nivel bajo: El estudiante no entregó el informe de la actividad 

planteada 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 0 puntos y 1 puntos 

 

Tipo de actividad: Independiente 

Número de actividad: 3 

Momento de la evaluación: Intermedio 

La máxima puntuación posible es de 50 puntos 

Criterios Desempeños 
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Primer criterio de 

evaluación: 

 

Participación en 
el desarrollo de la 

práctica 3 

 
Este criterio 

representa 30 
puntos del total 

de 50 puntos de 
la actividad. 

Este criterio representa 30 puntos del total de 50 puntos 
de la actividad. 

Nivel alto: El estudiante participó activamente en la práctica 3 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 13 puntos y 30 puntos 
 

Nivel Medio: El estudiante tuvo una baja participación en la 
práctica 3 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 3 puntos y 12 puntos 

 
Nivel bajo: El estudiante no participó en el desarrollo de la 
práctica 2. 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 0 puntos y 2 puntos 

Segundo criterio 

de evaluación: 

 

Desarrollo de 
competencias de 

la práctica 3 

 
Este criterio 

representa 10 
puntos del total 

de 50 puntos de 
la actividad 

Nivel alto: El estudiante logró desarrollar satisfactoriamente 

las competencias planteadas para la práctica 3 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 5 puntos y 10 puntos 

 
Nivel Medio: El estudiante logró desarrollar parcialmente las 

competencias planteadas para la práctica 3 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 2 puntos y 4 puntos 
 

Nivel bajo: El estudiante no logró desarrollar las 

competencias planteadas para la 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 0 puntos y 1 puntos 

Tercer criterio de 
evaluación: 

 
Presentación del 
informe de la 
práctica 3 

 
Este criterio 

representa 10 
puntos del total 

Nivel alto: El informe 3 cumple con lo solicitado de acuerdo a 

la guía. 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 5 puntos y 10 puntos 
 

Nivel Medio: El informe 3 no aborda totalmente los temas 

solicitados 

Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 
entre 2 puntos y 4 puntos 
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de 50 puntos de 

la actividad 

Nivel bajo: El estudiante no entregó el informe de la actividad 

planteada 
Si su trabajo se encuentra en este nivel puede obtener 

entre 0 puntos y 1 puntos 

 


