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Introducción 

A lo largo de la historia, muchas instituciones de tipo religioso, militar, 

servicios de emergencias, de seguridad o institucionales, han permitido que 

los uniformes sean parte fundamental de su imagen corporativa, ya que 

ello, genera un sentido de pertenencia por parte de quienes lo portan. 

(Rafaeli, 1993). 

 
El uniforme, ha sido por muchos años el símbolo de presentación de una 

institución y representa la estandarización del atuendo de una organización. Se 

caracteriza por su formalidad, por ser fácilmente identificable y para muchas 

instituciones, entre ellas la Escuela de Ciencias de la Salud, se caracteriza 

para ofrecer identidad institucional a quienes lo portan. (Fussel, 2003). 

 
Teniendo en cuenta que la Escuela de Ciencias de la Salud - ECISA de la 

Universidad Nacional Abierta y a Distancia – UNAD, consideró de suma 

importancia el poder distinguir a los estudiantes de los programas de la 

Escuela, con prendas de vestir que guarden la identidad institucional, define los 

siguientes criterios, siendo de estricto cumplimiento. (Consejo de Escuela 

ECISA, 4 de abril de 2017). 
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Generalidades para el uso del uniforme 

1. Es responsabilidad de la Escuela de Ciencias de la Salud – ECISA, dar a 

conocer y difundir oportunamente el presente documento anexo al 

Reglamento de Prácticas Formativas a los estudiantes y velar por el 

cumplimiento del uso del uniforme, en los términos en que el reglamento lo 

establece. 

 

2. El uniforme es de carácter obligatorio para el desarrollo del componente 

práctico (prácticas de laboratorio, prácticas profesionales y prácticas clínicas 

bajo la relación docencia servicio) de la Escuela de Ciencias de la Salud – 

ECISA y debe ceñirse a lo establecido en el presente documento. 

 

3. El uniforme como prenda de identidad institucional, debe utilizarse completo, 

en buen estado y limpio, procurando mantenerlo en el mejor estado de 

conservación posible, sin perjuicio del desgaste normal generado por el uso. 

 

4. En época de extremo frío, se autoriza el uso de prendas adicionales como 

chaqueta, buzo o bufanda, únicamente de color azul oscuro. 

 

5. El estudiante debe portar el uniforme, únicamente en las instalaciones 

institucionales o en los escenarios de práctica, salvo autorización institucional. 

 

6. El estudiante que porte un uniforme que lo identifique como miembro de 

alguno de los programas de la ECISA, deberá conservar una conducta que 

represente dignamente a la institución educativa. 

 

7. El estudiante debe portar siempre y en un lugar visible, el carnet que lo 

identifica como estudiante de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia – 

UNAD. 

 

8. El uso de accesorios de joyería como aretes, anillos y collares, deberán ser en 

colores y tamaños que le permitan lucir con discreción. 

 

9. Los accesorios, el peinado y maquillaje, deben ser discretos, utilizando 

tamaños, diseños, y colores que proyecten una buena presentación personal. 
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Uniforme para el estudiante de Administración en Salud 

La referencia, color y diseño de las prendas del uniforme para el Programa de 

Administración en Salud, corresponden a color blanco (para la camisa) y color 

azul oscuro (para el pantalón) como se muestra en la tabla 1: 

 
Tabla 1  Uniforme para el estudiante de Administración en Salud 

PROGRAMA REFERENCIA PANTONE COLOR FISICO PROVEEDOR 

ADMINISTRACIÓN EN MICRODRILL 
LAFSHIELD 

110601 BLANCO LAFAYETTE 

SALUD MICRODRILL 
LAFSHIELD 

194024 AZUL OSCURO LAFAYETTE 

 
Autoría: Comité de Practicas Formativas – Escuela de Ciencias de la Salud - UNAD 

 

El logotipo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) debe ir 

bordado o impreso, conservando el color y el diseño de acuerdo a la identidad 

institucional. (Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015) 

A continuación, en las figuras 1, 2 y 3, se observa el modelo de uniforme 

para el programa de Administración en Salud: 

 

Figura 1. Modelo Camisa Manga 
Larga – Administración en Salud 

 
 

 

 

Figura 2. Modelo Camisa Corta – 
Administración en Salud 
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Figura 3. Pantalón Unisex – Administración en Salud 

 

 
 

Uniforme para el estudiante de Tecnología en Regencia de 

Farmacia 

La referencia, color y diseño de las prendas del uniforme para el Programa de 

Tecnología en Regencia de Farmacia, corresponden a color azul oscuro con 

referencia de color 194024, del proveedor Lafayette, tanto para la camisa 

como el pantalón, y color naranja con referencia de color 171464 para el sesgo 

de la camisa, como se muestra en la tabla 2: 

 
Tabla 2. Uniforme para el estudiante de Regencia de Farmacia 

 

PROGRAMA REFERENCIA COLOR STOCK COLOR FISICO PROVEEDOR 

 
REGENCIA DE 
FARMACIA 

TX 200 194024 33246 AZUL OSCURO LAFAYETTE 

UNIVERSAL 
CLORORESIS 

171464 32909 NARANJA 
(SESGO) 

LAFAYETTE 

Autoría: Comité de Practicas Formativas – Escuela de Ciencias de la Salud - UNAD 

El logotipo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) debe ir 

bordado o impreso, conservando el color y el diseño de acuerdo a la identidad 

institucional. (Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015) 
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A continuación, en las figuras 4, 5 y 6, se observa el modelo de uniforme 

para el programa de Tecnología en Regencia de Farmacia: 

 

Figura 4. Modelo Camisa Mujer - 
Tecnología en Tecnología en 

Regencia de Farmacia 

 

 

 

Figura 5. Modelo Camisa Hombre - 
Tecnología en Regencia de 

Farmacia 

 

 
 

Figura 6. Pantalón Unisex - Tecnología en Regencia de Farmacia 
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Uniforme para el estudiante de Tecnología en Radiología e 

Imágenes Diagnósticas 

La referencia, color y diseño de las prendas del uniforme para el Programa de 

Tecnología en Radiología e Imágenes Diagnósticas, corresponden a color 

azul petróleo con referencia de color 194044, del proveedor Lafayette (tanto 

para la camisa como el pantalón) y color rojo burdeos con referencia de color 

13504 para el sesgo de la camisa, como se muestra en la tabla 3: 

(Consejo de Escuela ECISA, 31 de octubre de 2017) 
Tabla 3. Uniforme para el estudiante de Tecnología en Radiología e Imágenes Diagnósticas 

PROGRAMA REFERENCIA COLOR STOCK COLOR FISICO PROVEEDOR 

RADIOLOGÍA E IMÁGENES 

DIAGNOSTICAS 

ORION 194044 22564 AZUL PETROLEO LAFAYETTE 

MICROPRINCE 191629 13504 
ROJO BURDEOS 

(SESGO) 
LAFAYETTE 

Autoría: Comité de Practicas Formativas – Escuela de Ciencias de la Salud - UNAD 

El logotipo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) debe ir 

bordado o impreso, conservando el color y el diseño de acuerdo a la identidad 

institucional. (Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015) 

A continuación, en las figuras 7, 8 y 9, se observa el modelo de uniforme 

para el programa de Tecnología en Radiología e Imágenes Diagnósticas: 

 

Figura 7. Modelo Camisa Mujer - 
Tecnología en Radiología e 
Imágenes Diagnósticas 

 

 

Figura 8. Modelo Camisa Hombre - 
Tecnología en Radiología e 
Imágenes Diagnósticas 
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Figura 9. Pantalón Unisex - Tecnología en Radiología e Imágenes Diagnósticas 

 
 

Uniforme para el estudiante de la Cadena de Formación en 

Seguridad y Salud en el Trabajo 

La referencia, color y diseño de las prendas del uniforme para el Programa de 

Tecnología en Seguridad y Salud en el Trabajo, corresponden a color jean 

azul oscuro con referencia de color Michigan Jean, del proveedor Fabricato, 

tanto para la camisa como el pantalón, como se muestra en la tabla 4: 

(Consejo de Escuela ECISA, 4 de abril de 2017) 

 
Tabla 4. Uniforme para el estudiante de la Cadena de Formación en Seguridad y Salud en el Trabajo 

PROGRAMA REFERENCIA PANTONE COLOR FISICO PROVEEDOR 

SEGURIDAD Y SALUD EN 

EL TRABAJO 

MICRODRILL 

LAFSHIELD 

110601 CAQUI 
LAFAYETTE 

MICRODRILL 

LAFSHIELD 

194024 AZUL 
LAFAYETTE 

Autoría: Comité de Practicas Formativas – Escuela de Ciencias de la Salud - UNAD 

El logotipo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) debe ir 

bordado o impreso, conservando el color y el diseño de acuerdo a la identidad 

institucional. (Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015) 
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En los casos que se requieran especificaciones técnicas adicionales a las 

prendas de vestir o al calzado del uniforme del Programa de Tecnología en 

Seguridad y Salud en el Trabajo, por solicitud del escenario de práctica, los 

estudiantes deberán estar sujetos a esas especificaciones y adoptarlas. 

A continuación, en las figuras 7, 8 y 9, se observa el modelo de uniforme 

para el programa de Tecnología en Seguridad y Salud en el Trabajo: 

 

Figura 10. Modelo Camisa Manga 
Larga - Tecnología en Seguridad y 

Salud en el Trabajo

 

 

 

 

 

Figura 11. Modelo Camisa Corta 
Larga - Tecnología en Seguridad y 

Salud en el Trabajo 
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Figura 12. Pantalón Unisex - Tecnología en Seguridad y Salud en el Trabajo 

 

 
 

Bata para Componente Práctico - Laboratorios 

La referencia, color y diseño de las batas para Componente Práctico – 

Laboratorios, corresponden a color blanco con referencia Microdrill Lafshield 

color 110601, del proveedor Lafayette, como se muestra en la tabla 4: 

(Consejo de Escuela ECISA, 4 de abril de 2017) 
Tabla 5. Bata para Componente Práctico – Laboratorios 

 

PRÁCTICA FORMATIVA REFERENCIA PANTONE 
COLOR FISICO 

PROVEEDOR 

BATA LABORATORIOS MICRODRILL LAFSHIELD 
110601 BLANCO LAFAYETTE 

Autoría: Comité de Practicas Formativas – Escuela de Ciencias de la Salud - UNAD 

El logotipo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) debe ir 

bordado o impreso, conservando el color y el diseño de acuerdo a la identidad 

institucional. (Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015) 
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Figura 13. Bata para componente Práctico – Laboratorios 
 

 
 

Logo para los uniformes de la ECISA 

Como uno de los principios simbólicos de la Universidad Nacional Abierta 

y a Distancia – UNAD, se cuenta con el logotipo de la institución, el cual 

ha sido diseñado con el fin de crear una identidad institucional, un alto grado 

se recordación y una diferenciación dentro y fuera de la Universidad 

(Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015). 

El logotipo de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia – UNAD, 

puede ir bordado o impreso en las prendas de vestir (uniformes). 

(Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, 2015) 

A continuación, se encuentra el logotipo de la Universidad Nacional Abierta 

y a Distancia - UNAD, el cual debe ser insustituible en las prendas de vestir 

(uniformes) de la Escuela de Ciencias de la Salud – ECISA. 
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Figura 14. Logotipo Universidad Nacional Abierta y a Distancia – ECISA 

 
 
 

Pantone para el logo de la UNAD – ECISA 

Con el fin de utilizar un color único y exacto, se utilizarán las Guías Pantone 

(escala de referencia de colores), independientemente del sistema 

operativo, monitor o programa de edición que se utilice, para que el color de 

salida de impresión sea el correcto. 

A continuación, se encuentra la Guía Pantone para el logo de la 

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD, el cual debe ser 

insustituible en las prendas de vestir (uniformes) de la Escuela de Ciencias de 

la Salud – ECISA. 
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Figura 15. Pantone para el logo de la UNAD – ECISA 

 
Fuente: Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD. (2015). Guía 
Manual de Identidad Institucional 

 

Tipografía 

Con el fin de conservar la identidad institucional y respetar las fuentes 

tipográficas para el tratamiento del texto en las prendas de vestir; la 

tipografía corporativa seleccionada para los uniformes de la ECISA, 

corresponde al tipo Franklin Gothic Book, como se muestra a continuación: 
Tabla 6. Tipografía prendas de vestir - ECISA 

 

 
Autoría: Comité de Practicas Formativas – Escuela de Ciencias de la Salud - UNAD 

  

ABCDEFGHIJKLMNÑOPQRSTUVWXYZ 
abcdefghijklmnñopqrstuvwxyz
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Disposiciones Finales 

Para situaciones especiales (personal, salud o laboral) o situación no 

contemplada en la presente norma o en el Reglamento de Prácticas Formativas 

de la Escuela de Ciencias de la Salud, relacionado con el porte de uniforme 

acorde a lo reglamentado, será analizada la situación particular en el 

Consejo Escuela de la ECISA, para la autorización y otorgamiento de las 

facilidades respectivas. 

 

 

Aprobación 

El presente documento establece las normas para el uso del uniforme de la 

Escuela de Ciencias de la Salud – ECISA de la Universidad Nacional Abierta y a 

Distancia – UNAD, aprobado por el Consejo de Escuela según Acta 006 del 11 

de junio de 2024. 

Este documento se considera referente para el uso de las normas para el uso 

del uniforme, sin embargo, no es estático ni inamovible, por el contrario, es 

un documento dinámico que será ajustado de acuerdo a las necesidades 

para el desarrollo de las prácticas formativas de la ECISA y por las 

necesidades manifiestas de cada programa académico. 
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