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CONSEJO DE ESCUELA CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y _HUMANIDADES
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Sesion Ordinaria

Hora
s Hora
FECHA: JUNIO | I : AT - ;. ’ ; 3
5 de 2019 9':‘3'8":\m Terminacion: SITIO: Sede Nacional José Celestino Mutis, Bogota D.C.
12:00 pm
MIEMBROS CONSEJO ACADEMICO - REUNIONES ANO 2019
Nombre Q Cargo Ff:' A';'“ gb(;i I
/\\{IVIANA VARGAS % DECANA A A bty
ALINDO 4
(Presidente)
LIDER  NACIONAL
MIGUEL
DE MAESTRIA EN
b3 y
e cOMUNICAGION: | X | B | PX | A
SOCIAL

LIDER  NACIONAL
MARIA DEL PILAR » DE MAESTRIA EN
TRIANA PSICOLOGIA
COMUNITARIA

LIDER  NACIONAL
DE MAESTRIA EN
IRMA  CRISTINA o DESARROLLO

FRANCO ALTERNATIVO
SOSTENIBLE Y
SOLIDARIO
MABEL GORETTY - LIDER  NACIONAL A A Ala
CHALA PSICOLOGIA
LUIS EDUARDO % LIDER  NACIONAL A A Ala
WILCHES SOCIOLOGIA
RAUL
MARTINEZ
P LIDER  NACIONAL
IEGO % PROGRAMA . DE A i Ala
ARCINIEGAS COMUNICACION
SOCIAL

LIDER  NACIONAL

* ¢
EINAR MONROY T e Al a|ala
LIDER _ NACIONAL
PABLO FELIPE| , |UNIDAD  DE| , | , | |a
GARCIA SOCIOHUMANISTIC
A
MAXIMINO ~ | REPRESENTANTE
ARTEAGA DOCENTES oA [ER A
REPRESENTANTE
LAURA GARCIA x. o fiens S Alalala
JOHANINA ROSA| , | REPRESENTE
CAMPO ESTUDIANTES G ek R
MAURICIO LIDER _ NACIONAL
MOSQUERA * |PROGRAMA DE| A | A | A [A
SAMPER MUSICA
ORIGEN Y APROBACION FECHA
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LIDER _ NACIONAL
JORGE
ALEXANDER * gggT’;%ONGRAMA DE Ala
CASTRO ACOSTA =
JACQUELINE SECRETARIA e
PEREZ VERGARA ACADEMICA ECSAH

INVITADOS DE LA SESION

LUZ CARIME RODRIGUEZ)

Decana Zona occidente

" ELIANA MAGALY VILLAREAL

Decana Zona sur

~NORMA CONSTANZA MOLINA

Decana Amazonia Orinoguia

MARIA ISABEL POSSO

Decana Centro sur

GLORIA HELENA GOMEZ

Decana Centro oriente

AIRLEN MARIA DURAN ACOSTA

Decana Zona Caribe

CLAUDIA TERESA HERNANDEZ

Decana Zona Boyaca

YENNY ANDREA PEDREROS

Decana Zona Centro Bogotd Cundinamarca

A= Asistio. EX= Se excuso.

CONVENCIONES

N= No asistid. R. Ext. = Reunién Extraordinaria. @* = Cubrum
requerido 9.

ORDEN DEL DIA:

1. Deliberacion y acuerdos sobre los aportes a la propuesta de estatuto académico

DISTRIBUCION COPIAS: Miembros Consejo de Escuela

| Comentarios: Si tiene comentarios sobre esta acta remitalo al correo electronico: consejoescuela.ecsah@unad.edu.co

Anexos:

Insumos: Reglamento Académico)

1. -MEMORIA JUSTIFICATIVA - Reglamento Académico

Proxima sesion: mes de junio de 2019

Resumen de la sesion:

No. Aprobacién y compromisos Responsables Fecha
La decana propone que se trabaje en horas de la tarde sesionando de manera permanente, Lideres y 5 junilo de
1 .convla d|§tr|bUC|on de los equipos organizando la redaccion y los aportes desde la memoria e el 2019
justificativa.
ORIGEN Y APROBACION FECHA
Elaborado por: - (37) (40)
Revisién por: (38) (41)
Aprobado por: (39) (42)

Formato: I-2-2-17
Version: 0-25-05-2017




‘ ) P pa®

Universidad Nacional
Ablerta y a Distancia

Nombre de la Unidad Generadora del Acta

Universidad Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

CONSEJO DE ESCUELA CIENCIAS SOCIALES, ARTES Y HUMANIDADES
Acta No. 05 DEL 5 DE JUNIO DE 2019
Sesion Ordinaria

Pégina 3de 5

No.
fTEM

DESCRIPCION

Aprobacion

Confirmacion de asistencia: la secretaria académica realiza la verificacion de la asistencia.

Deliberaciéon y acuerdos sobre los aportes a la propuesta de estatuto académico: Einar Monroy realiza el

ejercicio para que aporten los miembros del consejo de escuela y directivos; se realizan las siguientes
modificaciones:

- Articulado propuesto y aprobado

Que el Consejo Académico en sesion ordinaria del xx de xxxxxxxx, en atencion a lo dispuesto en el literal a, del
articulo 19, ibidem, avald el proyecto de Acuerdo por medio del cual se adopta el presente Estatuto. (aporte
realizado por la lider de la ZSUR)

-Se realiza el aporte para el punto c del Articulo 2: Si hay una determinacién del alcance que
comienza con un “desde”, también hay que establecer “hasta” donde va esa pretension.

Se aprueba:

c) Investigacion-acciéon pedagdgica: como el fundamento que orienta los procesos de aprendizaje
de todos los actores, desde la integracion de las dinamicas propias de los contextos sociales, culturales
e historicos y las expectativas formativas, que se articulan como base para la consolidacion de proyectos
de vida en consonancia con la perspectiva social solidaria institucional, hasta la transformacion social y
humana como resultado efectivo de dichos procesos.

Se dan razones para modificar estos items, pero no aportan para su reconstruccion no se
aprueba:

g) Innovacion académica: como vocacion institucional orientada a la evolucién permanente sobre
las acciones educativas, para construir diversos escenarios de aprendizaje que permitan movilizar
conocimientos en articulacion con multiples medios fisicos y digitales.

i) La educacién permanente: como apuesta institucional que promueve procesos formativos a lo
largo de la vida, para fomentar el conocimiento de si mismo y de los otros en interacciones y relaciones
humanas, que se construyen en multiples contextos histéricos, culturales y sociales y se concretan en
los diferentes niveles y ciclos de formacion. -

Se brinda un aporte similar al de un articulo anterior, no se aporta para su reconstruccion no se
aprueba:

ORIGEN Y APROBACION FECHA
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Articulo 4. Campo de aplicacion. Este estatuto se aplica a todos los sistemas y actores académicos, en
desarrollo de las responsabilidades sustantivas institucionales con las que la Universidad despliega su
mision en los contextos y ambitos de actuacion: local, regional, nacional e internacional.

Se dan razones para modificar estos items, pero no aportan para su reconstruccion no se
aprueba (VIREL ni articulo n):

~ VIREL: Articulo 3. Principios estratégicos. El servicio académico en la UNAD se fundamenta en los
siguientes principios estratégicos:

n) La Retencién y Permanencia estudiantil. Como el esfuerzo permanente de todos los actores
academicos de la Universidad para garantizar condiciones 6ptimas de calidad y calidez en el servicio a
su comunidad estudiantil. ‘

Se dan razones para modificar el articulo 15, no se aporta para su reconstrucciéon no se aprueba.

Articulo 15. Prueba de ingreso. La UNAD aplicara a todo estudiante nuevo, una prueba de ingreso de
caracter obligatorio, que le permita caracterizar la poblacion con el fin de consolidar la politica de
retencion estudiantil y establecer estrategias de mejoramiento en los procesos formativos, de
cualificacion vocacional, en las actividades especificas de consejeria y de bienestar universitario. La
prueba de ingreso medira las competencias basicas del estudiante y, sera estructurada por la
Vicerrectoria Académica y de Investigacion, y aplicada por los consejeros.

Se solicita modificar el paragrafo del articulo 19 es aprobado:

Paragrafo 1: Para efectos de orden salarial, la UNAD reconocera a los asesores/directores cincuenta
(50) horas por cada trabajo de grado, ochenta (80) horas para trabajo de especializacion, cien (100)
horas para trabajo de maestria y ciento cincuenta (150) horas para doctorado.

Se solicita modificar el paragrafo del articulo 25 es aprobado:

Paragrafo 1: Para efectos de orden salarial, la UNAD reconocera a los jurados veinte (20) horas por
cada trabajo de grado, cuarenta (40) horas para trabajo de especializacion, cincuenta (50) horas para
trabajo de maestria y sesenta (60) horas para doctorado.

Se solicita en el articulo 26 ampliar con paragrafo h — i se aprueba:

h. Garantizar que el proyecto esté articulado, al menos a una de las lineas de investigacién
del programa y escuela.

i. Para los estudiantes que participen en un semillero debera especificarse su nivel de
contribucién y aportes al mismo y a su grado de corresponsabilidad con el proyecto de
investigacion o investigacion aplicada como opcién de grado.

ORIGEN Y APROBACION FECHA
Elaborado por: (37) (40)
Revisidn por: (38) (41)
Aprobado por: (39) (42)
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En el articulo 27 se agrega el paragrafo 1: Para el caso de los posgrados se tener en cuenta el
protocolo académico de sustentacion elaborado por cada programa.

Se modifica y aprueba el Articulo 28. Cuando el trabajo de grado haya sido elaborado en grupo
(maximo 2 estudiantes), la nota definitiva sera individual para cada miembro del grupo.

Se agrega el paragrafo 1 en el articulo 28. Paragrafo 1. Para el caso de los doctorados el trabajo de
grado siempre sera individual.

Se modifica el Articulo 35. Los estudiantes de formacion posgradual podran optar por las alternativas
de grado asi:

Especializacion: Proyecto de investigacion, Monografia o Experiencia profesional dirigida.

Maestria y Doctorado: Proyecto social aplicado y Proyecto de investigacion.

Se modifica el Articulo 36. El estudiante podra inscribir o registrar la solicitud de trabajo de grado
cuando haya cursado por lo menos el 75% de los créditos académicos del programa respectivo.

Para el caso de las especializaciones y maestrias se podra inscribir o registrar la solicitud de trabajo de
grado cuando haya cursado por lo menos el 25% de los créditos aprobados. Para los doctorados queda
abierto a sus protocolos o reglamentos internos.

VIVIANA VARGAS GALINDO
PRESIDENTE.
ORIGEN Y APROBACION FECHA
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